แผนปฏิบัติการการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2554
ของจังหวัดเพชรบูรณ์







*******************
1. หลักการและเหตุผล


การเจริญเติบโตทางสังคม เศรษฐกิจ และกระแสโลกาภิวัตรในปัจจุบันส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงในโครงสร้างทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมของประเทศ นำมาซึ่งกระแสบริโภคนิยม วัตถุนิยม ตลอดจนโครงสร้างสังคมไทยที่มีลักษณะเป็นสังคมระบบอุปถัมภ์ ผู้มีอำนาจจะให้ความช่วยเหลือญาติมิตรด้วยวิธีการต่างๆ  การทุจริตมีลักษณะเป็นวัฎจักรและเครือข่ายที่เกิดขึ้นทุกระดับและอย่างเป็นระบบ เป็นการร่วมมือของกลุ่มการเมือง ข้าราชการ และนักธุรกิจทั้งในต่างประเทศ โดยมีรูปแบบการทุจริตที่แตกต่างและหลายหลาย นอกจากนี้ ปัจจัยที่เอื้อต่อการทุจริตคอรัปชั่นเกิดจากการที่กระบวนการยุติธรรมในสังคมไทยยังไม่เข้มแข็ง ถูกแทรกแซงจากผู้มีอิทธิพลและนักการเมือง  ทำให้ประชาชนเกิดความเบื่อหน่ายและเพิกเฉยต่อการทุจริต ตลอดจนที่ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจขั้นพื้นฐานด้านกฎหมาย  ขั้นตอนการอำนวยความยุติธรรม ทำให้ไม่สามารถเข้าถึงการบริการด้านอำนวยความยุติธรรม  ด้านการให้บริการต่างๆ จากภาครัฐได้อย่างเต็มที่  ซึ่งการทุจริตคอรัปชั่นถือเป็นภัยที่ร้ายแรงที่คุกคามความมั่นคงของประเทศ ยากที่จะป้องกันปราบปรามให้หมดไปได้โดยง่าย ทั้งที่ภาครัฐได้มีการพยายามดำเนินการทุกวิถีทางที่จะหาทางขจัดให้หมดไปหรือลดน้อยลงให้มากที่สุด แต่กลับปรากฏว่ามีแนวโน้มการแพร่ระบาดไปในทุกหน่วยงานของรัฐ อันเป็นสิ่งที่เห็นได้ชัดเจนว่ากระบวนการทุจริตหาได้เกิดความเกรงกลัว ซ้ำร้ายยังมีกรรมวิธีในการทุจริตที่แยบยลมากยิ่งขึ้น โ


ปัจจุบันรัฐบาลได้ให้ความสำคัญต่อการป้องกันและปราบปรามการทุจริต รวมทั้งส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ให้เกิดขึ้นเป็นวงกว้างจึงมีการกำหนดยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต เพื่อดำเนินการในเรื่องดังกล่าวให้เป็นรูปธรรม และเป็นวาระเร่งด่วนที่ทุกภาคส่วนจะต้องให้ความสำคัญและเอาใจใส่ ร่วมมือกันวิเคราะห์ข้อมูลในพื้นที่แก้ไขปัญหาการทุจริตคอรัปชั่น  เพื่อให้สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ดังนี้          




           
1.  สร้างจิตสำนึกและค่านิยมให้หน่วยงานภาครัฐบริหารตามหลักธรรมาภิบาล
2. บูรณาการหน่วยงานทุกภาคส่วนในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ
3. เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและปราบปรามการทุจรติภาครัฐ
4. พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ของรัฐในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
              
ปัจจุบัน ยังขาดกรอบทิศทางและการกำหนดเป้าหมายในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตที่เป็นเอกภาพ ทางรัฐบาล โดย ก.พ.ร. จึงได้กำหนดให้มีตัวชี้ระดับความสำเร็จของการดำเนินการตามมาตรการและยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริต ขึ้น  เพื่อให้จังหวัดดำเนินการในด้านมาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โดยกำหนดเป้าหมาย ทิศทาง และแนวทางร่วมกันที่ทุกภาคส่วนในจังหวัดนำปัญหาที่เกิดขึ้นในพื้นที่มาวิเคราะห์เพื่อจัดทำแผนปฏิบัติการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2554  โดยให้ทุกภาคส่วนได้เข้ามามีส่วนร่วมแก้ไขปัญหาการทุจริตให้เหมาะสมกับสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นในพื้นที่หน่วยงานของตนเองเพื่อเป็นการแก้ไขได้ตรงกับปัญหา  ซึ่งจะทำให้มาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริต สำเร็จเป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนดไว้



ดังนั้น  จังหวัดเพชรบูรณ์ จึงเห็นสมควรกำหนดมาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริตเพื่อป้องกันและปราบปรามการทุจริตในจังหวัดเพชรบูรณ์ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น โดยเฉพาะระบบการปฏิบัติงานที่มีลักษณะที่ล่อแหลมหรือมีการทุจริตได้ง่าย จึงต้องจัดทำแผนงานหรือมาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  ขึ้น
2.วัตถุประสงค์
1. เพื่อกำหนดทิศทางในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของจังหวัดเพชรบูรณ์
2. เพื่อให้หน่วยงานราชการในจังหวัดเพชรบูรณ์สร้างจิตสำนึกและค่านิยมให้หน่วยงานภาครัฐ
บริหารตามหลักธรรมาภิบาล
/3. เพื่อให้มีมาตรการป้องกัน
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3. เพื่อให้มีมาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริตที่ชัดเจนเป็นรูปธรรม
4. เพื่อให้ข้าราชการทุกหน่วยงานมีจิตสำนึกที่ดี ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม และมีวินัย
5. เพื่อสร้างเครือข่ายจากทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการป้องกันและปรามปรามการทุจริต
6. เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและปราบปรามการทุจรติภาครัฐ
7. พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ของรัฐในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
3. เป้าหมาย


ส่วนราชการประจำจังหวัด  และอำเภอ ทุกอำเภอ  ดำเนินการจัดทำแผนฯ ตามกรอบเป้าหมายดังนี้
1. สร้างแนวทางในการป้องกันและปรามปรามการทุจริตในระบบราชการ และเสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและปราบปรามการทุจรติภาครัฐ
2. กำกับดูแล ตรวจสอบ เฝ้าระวัง มิให้เจ้าหน้าที่ในสังกัดประพฤติมิชอบ เรียกรับผลประโยชน์  รวมทั้งการพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ของรัฐในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
3. อบรมปลูกจิตสำนึก ค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม และวินัยแก่เจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน
4. ประชาสัมพันธ์เพื่อต่อต้านการทุจริต  และเปิดช่องทางการแจ้งเบาะแสเกี่ยวกับการทุจริตที่หลากหลายง่ายต่อการเข้าถึง   รวมทั้งเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ความรู้ที่เกี่ยวกับการทุจริตคอรัปชั่นให้ทราบอย่างทั่วถึง
5. ศูนย์ดำรงธรรมจังหวัดเพชรบูรณ์ ส่วนราชการประจำจังหวัด  และอำเภอ ทุกอำเภอ ต้องสนองตอบต่อข้อร้องเรียนได้ร้อยละ 100  
6. เปิดโอกาสให้ประชาชน หรือผู้มีส่วนได้เสียเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรม/โครงการเพื่อต่อต้านการทุจริต
4. วิธีดำเนินการ


1. จังหวัดเพชรบูรณ์ บูรณาการจัดทำแผนปฏิบัติการการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2554 ของจังหวัดเพชรบูรณ์ ประสานแนวทางปฏิบัติกับส่วนราชการประจำจังหวัด และอำเภอทุกอำเภอ เพื่อให้ดำเนินการตามแนวทางยุทธศาสตร์ป้องกันและปราบปรามการทุจริต  ที่กำหนดไว้ดังนี้


ยุทธศาสตร์ 1   สร้างจิตสำนึกและค่านิยมให้หน่วยงานภาครัฐบริหารตามหลักธรรมาภิบาล
1..1  ส่งเสริมให้หน่วยงานสร้างจิตสำนึกและค่านิยมในการบริหารตามหลัก ธรรมาภิบาล           
1.2 ส่งเสริมให้ข้าราชการให้มีค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม และการรักษาวินัย
1.3 ส่งเสริมข้าราชการ ประชาชน ปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล สร้างค่านิยมในการ
     เชิดชูความดี ความซื่อสัตย์สุจริต และรังเกียรติการทุจริต


ยุทธศาสตร์ 2   บูรณาการหน่วยงานทุกภาคส่วนในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ
2.1  ให้ทุกส่วนราชการ/อำเภอ จัดทำแผนปฏิบัติการและปราบปรามการทุจริต
      ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
2.2  สร้างเครื่องข่าย ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 


ยุทธศาสตร์ 3   เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและปราบปรามการทุจรติภาครัฐ
3.1  ส่งเสริมให้มีความร่วมมือด้านข้อมูลระหว่างส่วนราชการเพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูล
      ข่าวสารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
3.2  ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจแก่ประชาชนโดยการเผยแพร่ข้อมูลการป้องกันและ
      ปราบปรามการทุจริตผ่านช่องทางต่างๆ
3.3  จัดสัมมนา/อภิปรายสาธารณะในเรื่องการทุจริตคอรัปชั่น /การรับฟังความ 
      คิดเห็นของประชาชนในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
3.4  ส่งเสริม กระตุ้นสื่อมวลชน ในการประชาสัมพันธ์ เฝ้าระวัง เกาะติดและเป็น  
                                                       กระบอกเสียงในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารการทุจริต
/ยุทธศาสตร์4   พัฒนาศักยภาพ
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ยุทธศาสตร์ 4   พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ของรัฐในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต


4.1  ให้ทุกหน่วยงานส่งเสริมเจ้าหน้าที่ในสังกัดรักษาจรรยาบรรณวิชาชีพ


4.2  ให้ทุกหน่วยงาน ประชุม / อบรม ข้าราชการในสังกัดให้ปฏิบัติหน้าที่ด้วย
       ความซื่อสัตย์ สุจริต มีจรรยาบรรณวิชาชีพ  
4.3 เสริมสร้างขวัญกำลังใจแก่เจ้าหน้าที่ เครือข่ายภาคประชาชน และผู้แจ้ง เบาะแส  
       และข้อมูลที่เกิดประโยชน์ต่อการป้องกันและปราบปรามการทุจริต



2. จังหวัดเพชรบูรณ์ รวบรวมแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. 2554 จากส่วนราชการประจำจังหวัดเพชรบูรณ์ อำเภอทุกอำเภอ เสนอผู้ว่าราชการจังหวัดเพชรบูรณ์ ทราบ
5. ระยะเวลาดำเนินการ


1 มีนาคม – 30  กันยายน  2554
6. งบประมาณ


งบประมาณปกติของแต่ละหน่วยงาน
7. การติดตามประเมินผล


1. ให้ส่วนราชการประจำจังหวัดเพชรบูรณ์ อำเภอทุกอำเภอ  จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2554  ของหน่วยงานตนเองส่งให้จังหวัดเพชรบูรณ์ภายในวันที่  10 มีนาคม  2554  เพื่อรวบรวมรายงานผู้ว่าราชการจังหวัดเพชรบูรณ์ ทราบ


2. ให้ส่วนราชการประจำจังหวัดเพชรบูรณ์ อำเภอทุกอำเภอ รายงานผลการดำเนินงานตามแผน  ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 ของหน่วยงานตนเองภายในวันที่  31  สิงหาคม  2554  เพื่อรวบรวมรายงานผู้ว่าราชการจังหวัดเพชรบูรณ์ ทราบ 






ผู้ว่าราชการจังหวัดเพชรบูรณ์















